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業務処理名 ページ 項E

被扶養者(異動)届
認定

Ⅲ－1－12 4．（2）

②被扶養者異動
届(副)の送付
◆Point

70歳以上被用者該当 V-10-1 概要

不該当尼

V-10-2 Point

I 正後現 行 ｜改正理由｜別添改正後 現行

記4

○○事務センター認買
○○年金事務所認定

［記名例］

⑳＝昭和12年4月1日以前に生まれた者については､71
歳以上被用者の範囲外であったが､平成27年10月1日
より､生年月日に関わりなくすべての70歳以上の使用そ
れる者について在職支給停止を行うこととなった

雷昭和12年4月1日以前生まれで､平成27年9月30E
以前から引き続き勤務している者の届出は､備考棚l;
｢平成27年9月30日以前より継続｣と記入し､該当年月［
を平成27年10月1日とする｡備考欄が未記入の場合は
事業主に確認の上､補正すること

雷なお､平成27年9月30日以前から引き続き厚生年笥
被保険者(70歳以上被用者)である場合､退職等によこ
て喪失するまで､在職支給停止額に激変緩和措置が通
用される｡昭和12年4月1日以前生まれの者について、
該当年月日を平成27年10月1日として届書の提出があ
り､備考棚に記載のある者については､在職継続表示
欄に｢1｣を｢適用関係業務取扱要領｣に基づき入力する
こと。．
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